Apesar de aumento na oferta, MBA deve ser escolhido com cuidado

Especialista afirma que alunos recém-graduados devem adquirir mais tempo de
experiéncia antes de optar por esse tipo de curso
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“Sugerimos que o candidato a MBA tenha de 3 a 5 anos de experiéncia no
mercado de trabalho”, diz John Schulz, da Brazilian Business School (BBS)

A oferta de cursos de po6s-graduagdo conhecidos como MBAs (Mestrado em Administracdo
e Negdcios, em inglés) é cada vez maior. Mas, de acordo com Armando Dal Colletto,
secretario executivo da Associacdo Nacional de MBA (ANAMBA), é importante saber
procurar um curso de qualidade em meio a tanta oferta. E, além disso, o candidato deve
analisar se estd no momento de carreira ideal para aproveitar bem esse tipo de formacao.

"0 primeiro item a ser considerado é em que estagio da carreira que o profissional estad”,
alerta John Schulz, sécio-fundador da Brazilian Business School (BBS). “Ha pessoas recém-
formadas que ja querem fazer um MBA. Sugerimos que o candidato tenha de 3 a 5 anos
de experiéncia.”

Caso o aluno ndo se encaixe nesse perfil, a escola faz uma entrevista e identifica o grau
de maturidade e a experiéncia que ela possui. Se nao estiver apto, é recomendado que ele
busque cursos de pds-graduacao mais simples.

Apesar de a média de idade dos alunos de MBA ter caido de 38 para 32 anos, esse curso
continua tendo como objetivo principal atender profissionais que ja possuem varios anos
de experiéncia profissional.



Demanda qualificada

A exigéncia de maturidade profissional acontece em fungao do perfil especifico dos cursos.
Os MBAs sao pds-graduagdes com foco em negdcios e tratam de temas genéricos para a
formacao de executivos e gerentes nas areas da administragdo, marketing, finangas e
outras.

Mauricio Aquino, diretor corporativo da area de energia que fez um MBA Executivo,
destaca a importancia de se aliar a pratica com a teoria. "Todo conhecimento adquirido
estd me ajudando na manutencdo do meu cargo atual e contribuindo na busca de
posicoes mais importantes. Ja apliquei um pouco de cada disciplina que cursei no dia a dia
de trabalho", considera.

A ANAMBA lembra que muitos cursos nao atendem a regulamentacao do Ministério da
Educagdo (MEC) nem respeitam a carga horaria minima de 360 horas. Foi justamente para
impedir a proliferacdo de cursos de ma qualidade que em 2004, ano em que os MBAs
tomaram forca no pais, representantes de 12 escolas de negdcios decidiram criar a
associacdo. “A demanda é constante e o mercado de trabalho é muito competitivo, o que
contribuiu para 0 aumento na procura e oferta”, analisa Schulz.

Dal Colletto destaca que, hoje, a ANAMBA confere selos de credenciamento aos cursos
que seguem suas regras. “Para ser certificado um bom MBA deve ter 75% de seu tempo
dedicado a uma série de assuntos que cubram gestdo, marketing, finangas, ética,
sustentabilidade e tecnologia de informacado.” Ele reforca que o programa que ndo segue
essa grade pode ser um excelente curso de pds-graduacao, mas nao deve ser considerado
um MBA.

Entenda o MBA

Periodo: de 1 a 2 anos.

Indicado para: profissionais que pretendem se especializar em carreira gerencial e
administrativa.

Momento: com experiéncia minima de mercado que varia de 3 a 5 anos.

Exigéncias: ser graduado e ter experiéncia profissional, apresentar curriculo para analise.
Conclusao: trabalho de conclusao que concilia teoria e estudos de casos reais.

Dicas: visite as escolas, assista as aulas, informe-se com outros alunos.

Informacao: Para informagdes sobre qualidade dos cursos procure a Associagao Nacional
de MBA (ANAMBA).



